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Fragebogen: individuelle Identität

Wie würden Sie sich selbst beschreiben und was ist Ihnen an sich selbst wichtig?

Wie sehen Situationen aus, in denen Sie sich wohl und dazugehörig fühlen?

Sind Sie schon mal zurückgewiesen und ausgegrenzt worden? Wie sah das konkret aus?

Auf welches Merkmal von Ihnen haben sich die Menschen bei der Ausgrenzung oder Zurück- 
weisung bezogen?

Wie benennen Sie selbst dieses Merkmal?

Sind Ihre Rechte oder Möglichkeiten wegen dieses Merkmals von anderen begrenzt worden?

Wie haben Sie sich dabei gefühlt und welchen Einfluss hatte es auf Ihre Lebensphilosophie und 
Ihren Lebensverlauf ?

Sind Sie von anderen unterstützt worden und hat jemand zu Ihnen gehalten?

Wie haben Sie sich dabei gefühlt, wenn Sie Unterstützung erfahren haben, und welchen Einfluss 
hatte das auf Ihre Lebensphilosophie und Ihren Lebensverlauf ?

Hatten diese Erlebnisse Einfluss auf Ihre Berufswahl?



©
 B

ril
l D

eu
tsc

hl
an

d 
Gm

bH
/V

an
de

nh
oe

ck
 &

 R
up

re
ch

t, 
 

Pa
ul

, D
az

ug
eh

ör
en

. W
ar

um
 w

ir 
an

de
re

 au
sg

re
nz

en
 u

nd
 w

as
 w

ir 
da

ge
ge

n 
tu

n 
kö

nn
en

, I
SB

N 
97

8-
3-

52
5-

40
89

0-
2

Diese Begriffe sind für mich persönlich wichtig – wie ist das bei Ihnen? Vielleicht können Sie 
eine kurze Definition formulieren:

	– Diskriminierung

��

	– Solidarität

��

	– Gleichberechtigung

��

	– Privileg

��

	– Menschenwürde

��

Ergänzen Sie gern, was Ihnen noch wichtig ist, und ziehen Sie ein kurzes Resümee:

Wie geht es Ihnen nach der Beantwortung meiner Fragen?

��


